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Determinazione n° 15/2026

Protocollo n° 174/26/GC del 21/09/2026

Oggetto: Determinazione a contrarre e contestuale affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50, comma 1,
lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, del servizio di assistenza tecnica per gli adempimenti in materia di salute
e sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del d.Igs. n. 81/2008 e ss.mm.ii. — incarico di Responsabile Del
Servizio di Prevenzione E Protezione (RSPP) esterno e incarico di Medico Competente — TRIENNIO
2026-2028 — CIG: BCECFB9C69

L’Amministratore Unico

Premesso che

- la Societa ANEA S.r.l. (di seguito denominata ANEA) ¢ una societa in house providing, in quanto
interamente partecipata dalla Citta Metropolitana di Napoli, a favore esclusivo della quale esercita
attivita e servizi strumentali ai sensi dell’art. 4, comma 2, lettera d), del D.Lgs. n. 175/2016 e s.m.i., ed &
soggetta al controllo analogo nelle modalita codificate nello Statuto Sociale all’art. 22;
- in ragione dello status di societa in house, ANEA rientra nell’ambito delle societa controllate cui si
applicano le norme di prevenzione della corruzione ai sensi della Legge n. 190/2012 e le norme in
materia di trasparenza di cui al D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i.;
- che, in data 12/01/2026, con apposito provvedimento (Det. n. 01/2026 - Prot. n. 10/26/GC), I'Ing.
Mauro Simeone, dipendente ANEA, ¢ stato nominato Responsabile Unico del Progetto (RUP) per gli
affidamenti di servizi e forniture di importo inferiore a € 20.000,00, IVA ed oneri esclusi, secondo
quanto richiamato anche nella piu recente struttura provvedimentale adottata dalla Societa;
- ANEA, nell’'ambito della propria organizzazione aziendale, ¢ tenuta ad assicurare il rispetto degli
obblighi previsti dal D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii., in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro;
- in particolare, si rende necessario assicurare, senza soluzione di continuita, lo svolgimento delle
funzioni connesse all’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione — RSPP
esterno ¢ all'incarico di Medico Competente, comprensivo delle attivita di sorveglianza sanitaria
previste dalla normativa vigente;
- per il biennio 2024—2025, i servizi in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro e lo
svolgimento degli adempimenti obbligatori connessi ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 erano stati affidati
alla societa MEDAS SERVICE S.rl., PIVA 006392660632, con sede in Napoli alla Via della
Cavallerizza a Chiaia n. 46, per un importo complessivo biennale pari ad € 4.900,00;
- essendo concluso il predetto periodo contrattuale, si rende necessario procedere ad un nuovo
affidamento per il triennio 2026—2028, al fine di garantire la continuita degli adempimenti obbligatori
in materia di salute e sicurezza sul lavoro.

Richiamati
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- 11 D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 e ss.mm.ii.;
- in particolare gli artt. 1, 2 e 3 del D.Lgs. n. 36/2023, che disciplinano rispettivamente il principio del
risultato, il principio della fiducia ed il principio dell’accesso al mercato;
- Part. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 relativo al Responsabile Unico del Progetto;
- Part. 17 del D.Lgs. n. 36/2023 concernente la decisione di contrarre;
- Tart. 49 del D.Lgs. n. 36/2023 relativo al principio di rotazione;
- Part. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023, ai sensi del quale per gli affidament di servizi e
forniture di importo inferiore ad € 140.000,00 ¢ consentito I'affidamento diretto, anche senza
consultazione di pit operatori economici;
- Part. 52 del D.Lgs. n. 36/2023 in materia di controllo sul possesso dei requisiti negli affidament diretti
di importo inferiore ad € 40.000,00;
- Part. 53 del D.Lgs. n. 36/2023 in materia di garanzie negli affidamenti sottosoglia.
Visto

il vigente Regolamento interno per le assegnazioni di lavori, forniture e servizi inferiori alla soglia
comunitaria, approvato dall’Assemblea dei Soci in data 11/07/2024, ed in patticolare lart. 6, che
consente per servizi e forniture di importo inferiore ad € 140.000,00 I'affidamento diretto anche senza
previa consultazione di due o piu operatori economici e disciplina le modalita di valutazione della
congruita e convenienza dell’affidamento.

Considerato che
- pur non sussistendo un obbligo normativo o regolamentare di consultazione preventiva di una
pluralita di operatori economici, il RUP ha ritenuto opportuno acquisire, a fini esclusivamente istruttori,
n. 2 preventivi da operatori attivi nel settore, al fine di verificare la congruita e la convenienza delle
condizioni economiche e prestazionali praticate sul mercato;
- sono state pertanto acquisite le seguenti offerte:

e COINS Progetti e Gestioni S.r.l., con sede legale in San Giorgio a Cremano (NA), Via G.
Mazzini n. 6, P.IVA 05295381213, offerta prot. 26 S 051 del 04/09/2026, registrata in ingresso
al prot. ANEA 162/26 /NP;

e SICIS S.tl., con sede in Salerno, Via Marietta Gaudiosi n. 6, offerta n. 67/2026 del
04/09/2026, registrata in ingresso al prot. ANEA 163/26/NP;

- Pacquisizione dei predetti preventivi ¢ stata effettuata esclusivamente quale strumento istruttorio
finalizzato alla verifica della congruita e convenienza dell’affidamento diretto e non assume natura di
procedura competitiva o di gara informale;

- dall’esame comparativo delle proposte acquisite ¢ emerso che entrambe risultano idonee, sotto il
profilo tecnico-professionale, a soddisfare le esigenze di ANEA;

- lofferta formulata da COINS Progetti e Gestioni S.r.l. prevede:
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e per l'incarico di RSPP esterno, individuato nell’Ing. Sergio Napolitano, un corrispettivo di €
1.850,00 annui oltre IVA;
e per lincarico di Medico Competente, individuato nel Dott. Andrea Silvestroni, un
corrispettivo di € 250,00 annui oltre IVA;

e per ciascuna visita medica, un corrispettivo unitario di € 60,00 oltre IVA;
- tenuto conto dell’attuale consistenza dell’organico di ANEA, pari a n. 5 dipendenti, ed assumendo
prudenzialmente, ai soli fini della stima economica dell’affidamento, una visita medica annuale per
ciascun dipendente, il valore complessivo stimato dell’offerta COINS per il triennio 2026—2028 ¢ pari
ad € 7.200,00 oltre IVA, di cui:

e € 5.550,00 per I'incarico RSPP;

e €750,00 per I'incarico di Medico Competente;

e fino ad € 900,00 quale importo stimato per n. 15 visite mediche nel triennio;
- il corrispettivo fisso per il triennio risulta pertanto pari ad € 6.300,00 oltre IVA, mentre 'importo fino
ad € 900,00 oltre IVA relativo alle visite mediche sara remunerato a consumo, sulla base delle
prestazioni effettivamente richieste ed eseguite, al prezzo unitario di € 60,00 oltre IVA per ciascuna
visita.

Preso atto
della Relazione istruttoria predisposta dal Responsabile Unico del Progetto, prot. n. 165/26/MS
del 07/09/2026, dalla quale emerge, a seguito dell’esame comparativo dei preventivi acquisiti, che
Pofferta formulata da COINS Progetti e Gestioni S.r.l. risulta tecnicamente adeguata, economicamente
piu conveniente, congrua e proporzionata rispetto alla natura, alla durata ed all’entita delle prestazioni
richieste, con conseguente proposta di affidamento diretto in favore della medesima societa.
Considerato

- che lofferta di COINS Progetti e Gestioni S.rl. presenta, sulla base del fabbisogno attualmente
stimato, un costo triennale di € 7.200,00 oltre IVA, inferiore rispetto al costo triennale di € 8.400,00
oltre IVA e contributo del 4% risultante dall’offerta SICIS S.t.1;
- che la proposta COINS presenta altresi un’articolazione economica trasparente, consentendo di
distinguere il corrispettivo fisso relativo agli incarichi di RSPP e Medico Competente dal costo delle
visite mediche, da sostenere in funzione dell’effettivo fabbisogno;
- che le prestazioni offerte risultano coerenti con gli adempimenti previsti dal D.Lgs. n. 81/2008 e
idonee a soddisfare le esigenze della Societa;
- che, sulla base delle risultanze dell’istruttoria svolta dal RUP, il corrispettivo offerto da COINS
Progetti e Gestioni S.r.l. ¢ da ritenersi congruo, conveniente e proporzionato rispetto alla natura ed
all’entita delle prestazioni richieste;
- che la scelta di COINS Progetti e Gestioni S.r.]. risulta conforme al principio di rotazione di cui

all’art. 49 del D.Lgs. n. 36/2023 ¢ all’art. 8 del Regolamento interno ANEA, atteso che il precedente

ANEA S.r.l.
Via Toledo, 317 - 80134 Napoli - P.IVA 07240690631
tel. + 39 081 409459 - e-mail : info@anea.cu — pec: anea@legalmail it — web: www.anea.cu
Societa certificata ai sensi della norma UNI 11352 (ESCo)



aned

affidamento relativo ai servizi in materia di salute e sicurezza sul lavoro per il biennio 2024-2025 era
stato disposto in favore di MEDAS SERVICE S.r.l., diverso operatore economico, € non ricorre
pertanto alcuna ipotesi di riaffidamento al contraente uscente.

Dato atto
che il presente provvedimento assume anche valore di decisione di contrarre, ai sensi dell’art. 17 del
D.Lgs. n. 36/2023, e che:
Fine perseguito: garantire ad ANEA il corretto e continuativo assolvimento degli obblighi previsti dal
D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii. in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;
Oggetto del contratto: servizio di assistenza tecnica per gli adempimenti in materia di salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii., comprendente lincarico di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) esterno e Iincarico di Medico
Competente;
Durata: triennio 2026—2028;
Importo complessivo massimo stimato: € 7.200,00 oltre IVA, di cui € 6.300,00 oltre IVA quale
corrispettivo fisso per il triennio e fino ad € 900,00 oltre IVA per le visite mediche da remunerarsi a
consumo al prezzo unitario di € 60,00 oltre IVA;
Contraente: COINS Progetti e Gestioni S.r.l., con sede legale in Via G. Mazzini n. 6 — 80046 San
Giorgio a Cremano (NA), P.IVA 05295381213;
Procedura: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023;
CIG: BCECFBIC69;
Forma del contratto: mediante scambio di corrispondenza commerciale ai sensi dell’art. 18, comma 1,
del D.Lgs. n. 36/2023;
Clausole essenziali: quelle contenute nell’offerta tecnico-economica prot. 26 S 051 del 04/09/2026,
acquisita al prot. ANEA 162/26/NP, nonché nella corrispondenza intercorsa tra le parti.

Dato atto altresi

- che la spesa derivante dal presente affidamento trova adeguata copertura finanziaria nelle
previsioni economico-finanziarie del Piano Industriale ANEA 2026—2028;
- che il valore dell’affidamento ¢ inferiore ad € 40.000,00 e trovano pertanto applicazione le disposizioni
dell’art. 52 del D.Lgs. n. 36/2023 nonché le modalita di controllo delle dichiarazioni sostitutive stabilite
dall’art. 6, commi 5 e 6, del Regolamento interno ANEA.

Precisato
- che, ai sensi dell’art. 53, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023, non ¢ richiesta la garanzia provvisoria;
- che, ai sensi dell’art. 53, comma 4, del D.Lgs. n. 36/2023, in considerazione del modesto valore
economico dell’affidamento, della natura delle prestazioni e delle modalita di esecuzione del servizio,
non viene richiesta la garanzia definitiva.

Attestato
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- che, in capo al Firmatario del presente atto, al RUP, agli altri partecipanti al procedimento e in
relazione ai destinatari finali dello stesso non sono presenti situazioni di conflitto di interesse in
relazione alla procedura in oggetto, ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e s.m.i., dell’art. 7 del
D.P.R. n. 62/2013 e dell’art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023;
- che, avuto riguardo all’oggetto, al valore ed alle caratteristiche dell’affidamento, non sussiste un
interesse transfrontaliero certo ai sensi della disciplina vigente e dell’art. 5, comma 4, del Regolamento
interno ANEA.

Verificato
- la regolarita contributiva della societa COINS Progetti e Gestioni S.r.l., risultante dal DURC prot.
INAIL_55605742 del 27/08/2026, con scadenza di validita al 25/12/2026;
- che la societa COINS Progetti e Gestioni S.r.]. ha reso apposita autodichiarazione ai sensi dell’art.
94 del D.Lgs. n. 36/2023 in ordine al possesso dei requisiti richiest;
- Passenza di annotazioni sul Casellario ANAC effettuata in data 21,/09/2026;
- la verifica di inadempienza nei confronti dell’Agenzia delle Entrate con liberatoria n.
202600009700593 del 21/09/2026
- che, in ragione dell'importo dell’affidamento inferiore ad € 40.000,00, le dichiarazioni rese
dall’operatore economico saranno assoggettate ai controlli secondo le modalita previste dall’art. 0,

commi 5 e 6, del Regolamento interno ANEA.

DETERMINA
1. di richiamare integralmente le premesse quali parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
2. di approvare la Relazione istruttoria del Responsabile Unico del Progetto prot. n.
165/26/MS del 07/09/2026, recante le risultanze dell’istruttoria e la proposta di affidamento diretto in
favore di COINS Progetti e Gestioni S.r.l;
3. di procedere, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023, all’affidamento
diretto del SERVIZIO DI ASSISTENZA TECNICA PER GLI ADEMPIMENTI IN
MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO AI SENSI DEL D.LGS.
N. 81/2008 E SS.MM.II. — INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) ESTERNO E INCARICO DI MEDICO
COMPETENTE — TRIENNIO 2026-2028 alla socicta COINS Progetti e Gestioni S.r.l., con
sede legale in Via G. Mazzini n. 6 — 80046 San Giorgio a Cremano (NA), P.IVA 05295381213, alle
condizioni contenute nell’offerta prot. 26 S 051 del 04/09/2026, acquisita al prot. ANEA 162/26/NP;
4. di stabilire che il valore complessivo massimo stimato dell’affidamento per il triennio 2026—2028

¢ pari ad € 7.200,00 oltre IVA,
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5. di dare atto che il presente provvedimento costituisce decisione di contrarre ai sensi dell’art. 17
del D.Lgs. n. 36/2023;

6. di indicare il CIG BCECFB9C69 in tutti gli atti relativi alla procedura ed all’esecuzione del
contratto;

7. di dare atto che la spesa derivante dal presente affidamento trova copertura finanziaria nell’ambito
delle previsioni economico-finanziarie del Piano Industriale ANEA 2026—-2028;

8. di stabilire che il contratto sara perfezionato mediante scambio di corrispondenza commerciale ai
sensi dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023;

9. dinon richiedere la garanzia definitiva, ai sensi dell’art. 53, comma 4, del D.Lgs. n. 36/2023, in
considerazione del modesto valore economico dell’affidamento, della natura delle prestazioni e delle
modalita di esecuzione del setrvizio;

10. di confermare quale Responsabile Unico del Progetto I’Ing. Mauro Simeone;

11. di dare atto che, trattandosi di affidamento diretto di importo inferiore ad € 40.000,00, si
procedera agli eventuali controlli sulle dichiarazioni rese dall’operatore economico secondo le modalita
stabilite dall’art. 6, commi 5 e 6, del vigente Regolamento interno ANEA per gli acquisti sottosoglia;

12. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione “Societa

Trasparente” del sito istituzionale, in conformita alla normativa vigente.

I’ Amministratore Unico

Avv. Gianfranco CACACE

(I/ presente documento ¢ stato redatto, sottoscritto e validato in_forma

digitale secondo le modalita previste dal D.1 gs. 7 margo 2005 n.82)

GIANFRANCO
CACACE
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